Stadgar for Kungl. Orlogsmannaséillskapet

Antagna av Sillskapet den 12 december 2012 och faststéillda av Regeringen den 5 juni 2013,
med tillampningsforeskrifter senast reviderade av Sallskapet den 13 augusti 2025.

SYFTE

§1

Kungl. Orlogsmannasillskapet, som ir en kunglig akademi, har till syfte att félja
och aktivt verka for utvecklingen av sjokrigsvetenskapen och sjovisendet 1
allminhet.

Tillimpningsforeskrift

Sillskapet verkar genom att vid sina sammantriden och sirskilt ordnade
seminarier uppmirksamma utvecklingen inom sitt omrade. Genom sin tidskrift
ger sillskapet spridning av detta bland ledamoter och allmanhet. Sallskapet bidrar
darutover ocksa till forskning genom sitt omfattande bibliotek. Utdelning av

beloningar sker 1 syfte att uppmuntra och uppmirksamma framstdende insatser.

LEDAMOTER

§2

Ledamoéterna indelas 1 fyra kategorier; Forste hedersledaméter (FHL),
Hedersledamoter (HL), Ordinarie ledaméter (OL) och Korresponderande
ledamoter (KL). Till OL kan endast viljas svensk medborgare. Till KL kan endast
viljas utlindsk medborgare. Till FHL och HL kan savil svenska som utlindska
medborgare kallas.

Antalet ordinarie ledaméter ma ej Gverstiga 280.



Ledaméterna fordelas vid inval till en vetenskapsgren dir ledamoten utifran sin
kompetens och intresse ska verka for att akademiens syfte uppnas.

Tillimpningsforeskrift
Det aligger styrelsen att varje ar till nomineringssammantridet foresla limpligt
antal ledamoter for inval.

§3 1. Ledamot aligger:
— att aktivt bidra till sillskapets verksamhet

— att snarast efter inval halla intridesanférande vilket ma ske 1 form av
uppsats
— att fullgbra erhéllna uppdrag
— att deltaga i arbetet inom den vetenskapsgren till vilken ledamoten ér
fordelad/tilldelad.
2. Svensk ledamot erlagger av sallskapet beslutad arsavgift.

Tillimpningsforeskrifter

1. Det dligger styrelsen att faststilla riktlinjer kring inneb6rden av aliggandet att
aktivt bidra till sillskapets verksamhet.

2. Svensk ledamot kan, frain och med det ar denne fyller 65 ar, erligga en
engangsavgift motsvarande aktuell arsavgift multiplicerat med halva antalet ar
intill dess att ledamoten fyller 85 ar. Ledamot som erlagt sadan engangsavgift
ar befriad fran ytterligare arsavgifter.

3. Ledamot ir befriad fran arsavgift fran och med det ar som denne fyller 84 ar.

§4 1. Omledamot inte uppfyller sina dligganden enligt § 3 eller om andra sirskilda
skal foreligger kan styrelsen besluta om uteslutande ur sallskapet. Berord
ledamot kan begira att beslutet hianskjuts till sallskapet.

2. Ledamot ager ritt att utan angivande av skal skriftligen begara uttrade ur

sallskapet.

Tillimpningsforeskrift
Innan styrelsen gar till beslut enligt punkt 1, ska ledamoten skriftligen ges tillfalle
att yttra sig.

§5 1. Matrikel fors 6ver sillskapets ledamoter.
2. De som har antagit kallelse till ledamot, upptas i matrikeln i den ordning de
blivit invalda samt anges den vetenskapsgren de fordelats till.



Forslag till inval av ordinarie eller korresponderande ledamot ska skriftligen,

undertecknat av minst tre ledaméter och med motivering, inlimnas till styrelsen.
Forslag att kalla FHL och HL lamnas av styrelsen.

Tillimpningsforeskrifter

1.

Forslag till nya ledamoter ska vara styrelsen tillhanda senast den 1 april.
Forslagsstillare ska sikerstilla att den som foreslas dr vil medveten om
ledamoters skyldigheter och att han/hon 6nskar acceptera inval.

Till grund for beslut om inval gor styrelsen genom respektive vetenskapsgrens
torsorg arligen en analys av befintliga kompetenser och dnskade ytterligare
kompetenser inom vetenskapsgrenarna. Denna analys tillstalls samtliga
svenska ledamoter i samband med kallelsen till det ordinarie sammantridet i
januari manad. Analysen bor beaktas av ledamoterna vid forslag till inval.

Vid nomineringssammantradet faststills det hogsta antal OL och KL som kan
inviljas under verksamhetsaret.

Styrelsen rangordnar de till inval foreslagna med utgangspunkt i en bedomning
av huruvida de bast far antas kunna aktivt bidra till sillskapets verksamhet (jfr
§ 3.1 i stadgarna). Styrelsen ska hirvid beakta tidigare akademisk verksamhet
och eventuell kompetensbrist inom akademien. Sarskild vikt ska fastas vid
publicering av skriftliga arbeten i KOMS tidskrift eller pa andra stillen, bidrag
vid vetenskapliga seminarier samt besittande av sarskilda kunskaper av
betydelse for sjovisendet. For ledaméterna anges dven den vetenskapsgren de
toreslagna frimst bedoms kunna verka inom. Listorna tillstéills de vid val
rostberittigade ledamoterna senast vid mitten av juni manad som underlag
infér nomineringssammantridet som normalt genomférs under augusti
manad. Forslagsstillare ma dra tillbaka forslag till inval senast vid
nomineringssammantridet.

En forteckning i enlighet med styrelsens rangordning av de till inval féreslagna
jimte styrelsens motivering till rangordningen tillstills direfter i form av en
valsedel de rostberittigade ledamoterna (stadgarna § 18) och ska vara dem
tillhanda senast tre veckor fore valsammantridet som normalt genomfors i
september.

Valsedel ska 6verst ha beteckningen ”Valsedel ledamoter” och dirunder
rubrikerna ”Ordinarie ledaméter” respektive “Korresponderande ledaméter”.
Pa valsedel upptas under respektive rubrik de foreslagna i en kolumn och

darinvid ska finnas en kolumn f6r markering av ja.

Inval av ledamoéter sker vid valsammantride. De r6stberittigade ledaméter som

deltar i valsammantridet, forrittar val av ordinarie och korresponderande

ledaméter genom ballotering. De ledaméter som dr forhindrade att nirvara, dger

ritt att delta 1 valet genom att insinda valsedel.
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Tillimpningsforeskrifter

1. Ballotering
Ballotering g6rs med vita och svarta kulor. Fér kandidat som 6nskas invald

laggs vit kula. Ledamot disponerar hogst det antal vita kulor som motsvarar

det antal ledaméter som sillskapet beslutat ma inviljas

infor det kommande verksamhetsaret. For att behalla valhemligheten ma

ledamoten ldgga svarta kulor pd de kandidater han/hon anser inte ska viljas in.

Svart kula har ingen inverkan pa valet.
2. Brevledes val

a.

Brevledes val genomférs genom att med tecken ange i ja-kolumn pa
valsedeln om vederb6érande 6nskas invald. Rostberittigad ledamot
disponerar hogst det antal ja-rOster, som motsvarar det antal nya ledamoter
inom respektive kategorier, som sillskapet beslutat ma inviljas. I 6vrigt far
ingen anteckning, markning eller strykning forekomma.

Ifylld valsedel for kategorierna, Ordinarie ledamoter respektive
Korresponderande ledaméter samt £6r Ovriga val laggs tillsammans i ett
innerkuvert. Kuvertet forseglas och bestyrks.

Valsedelskuvertet liggs tillsammans med namnsedel (personlig
namnteckning med fortydligande) 1 ett ytterkuvert med beteckningen
”Valsedelsférsindelse” och adresseras till sillskapet.

Valsedelsforsindelse ska vara sillskapet tillhanda senast fem arbetsdagar
fore valsammantridet.

Valsedelsforsindelse bryts fore valsammantridet och den rostande prickas
av 1 vallingden. Rosterna sammanriknas och fors in i rostprotokoll f6r
respektive kategori. Rostprotokollet lages i kuvert, forsluts och forvaras av

sekreteraren till valsammantriadet. Arbetet 6vervakas av valberedningen.

3. Val och kallelse

a.

Valproceduren i dagordningen inleds med kallande av hedersledamdéter.
Det gors genom att ordférande meddelar styrelsens forslag varefter
valsammantridet beslutar genom acklamation.

Direfter genomfors val av ordinarie ledaméter {6ljt av korresponderande
ledamoter. De foéreslagna tas upp i alfabetisk ordning pa valsedeln. De blir
invalda, som far flest roster av det totala antalet rostande ledamoter frian
ballotering och valsedlar. De valda upptas i matrikeln i ordning efter
antalet erhillna roster.

Vid lika antal réster gors en fornyad omrostning bland vid
valsammantridet nirvarande ledaméter och da inviljes den som fatt flest
roster vid denna utslagsrostning. Ger aven denna rosteomgang lika resultat

beslutar ordférande vem som ska tilldelas invalsplatsen.



d. Vid val nirvarande ledamot bor icke utanfor sillskapet yppa vad som
torekommit under eller i samband med valet.

SALLSKAPETS VERKSAMHET

§8 1. Sillskapets hogtidsdag dr den 15 november, till minne av dagen f6r dess
instiftande och forsta sammankomst ar 1771.
2. Hogtidsdagen — eller nirmast pafoljande mandag i de fall hogtidsdagen infaller
pa l6rdag eller sondag — utgor verksamhetsarets sista dag.

§9  Sillskapet verkar for sitt syfte inom féljande fyra maritima vetenskapsgrenar.

I. Strategi, operationer och taktik

I1. Personal, utbildning och marinmedicin

III. Maritim teknik

IV.§jofart och andra verksamhetsomraden av betydelse for sallskapets

verksamhet

Tillimpningsforeskrift
De olika vetenskapsgrenarna indelas 1 lampliga delomraden.

§10 Vetenskapsgrenen ska drligen sammanstilla och publicera en arsberittelse. For
varje vetenskapsgren utser sillskapet arligen ledamot att vara sammanhallande f6r
vetenskapsgrenens arbete.

§11  Som en del av sillskapets vetenskapliga arbete, kan sillskapet inbjuda till
torfattande av skrifter 1 for akademien angelidgna vetenskapsomraden. Sidana
skrifter kan lamnas in 1 form av tavlingsskrifter. Féredomliga arbeten publiceras

normalt 1 sallskapets tidskrift och kan efter bedomning bel6nas.
Tillimpningsforeskrifter

1. Styrelsen faststiller tavlingsbestimmelserna. Harvid iakttas att tavlingsskrift
ska 4tfoljas av sluten sedel med den tivlandes namn och adress. Amnen och
tavlingsbestimmelser meddelas 1 sallskapets tidskrift.

2. Styrelsen ma besluta om en sirskilt sammansatt grupp f6r virdering av
inkomna tavlingsskrifter.

§12  Sillskapet utger en tidskrift som bendmnes 7Tidskrift i Sjovisendet”.

Tillimpningsforeskrifter



1.

I Tidskrift i Sjévisendet publiceras artiklar av betydelse for sillskapets
verksamhetsomrade.

Styrelsen faststiller nirmare bestimmelser f6r innehéllet 1 Tidskrift i
Sj6visendet samt utser redaktor, ansvarig utgivare samt en
redaktionskommitté for tidskriften.

§13 Sillskapet bedriver biblioteksverksamhet genom egen forsorg. Biblioteket ska

héllas samlat och vara tillgingligt for forskning,.

Tillimpningsforeskrifter

1.

I sillskapets bibliotek ska finnas bocker, manuskript, andra samlingar och
arkiv. Vissa delar av de totala samlingarna, sisom bildarkivet, kan lokaliseras
pa annan plats an dar de huvudsakliga samlingarna ar lokaliserade.
Bibliotekarie utses av styrelsen. Styrelsen beslutar om inriktning for biblioteket
och bildarkivet samt ger instruktioner till bibliotekarien.

Bibliotekarien ansvarar for all verksamhet vid biblioteket. Vid behov ma
bibliotekarien delegera viss verksamhet som bedrivs pa annan plats. Detta ska
anmalas till sallskapets styrelse.

Bibliotekarien ansvarar for att fullstindig katalog f6rs 6ver manuskript, bécker
och andra samlingar. Sillskapets exlibris utnyttjas dir sa kan ske. Stimplar ska
inte férekomma i dldre bocker.

Sillskapet uppmuntrar insatser inom sitt verksamhetsomrade genom utdelande
av beloningar.
Sillskapets beloningar dr guldmedalj, silvermedalj, bronsmedalj och

hedersomnimnande.

Tillimpningsforeskrifter

1.

Sallskapets guldmedalj utdelas till individ inom eller utom akademien for
synnerligen framstdende girningar inom akademiens ansvarsomrade.
Sallskapets silvermedalj utdelas till individ inom eller utom akademien for
framstaende girningar inom akademiens ansvarsomrade.

Sillskapets bronsmedalj i Kvinnoférbundets for Sveriges Sj6f6rsvar anda
utdelas pa forslag fran respektive forbandschef 1 marinen till gruppbefil,
soldater och sjoman i marinen — som utmarkt sig for framstdende duglighet
och féredomligt kamratskap.

Sillskapets hedersomnidmnande utdelas till f6rtjdnt person.

Beloning kan dtfoljas av penningbelning, vars storlek beslutas av sillskapet
efter forslag fran styrelsen.

Sallskapet kan i undantagsfall beléna nagon, som pa annat satt har gjort

sillskapet stora tjanster.



7.

Sillskapet beslutar varje ar vid valsammantridet, efter forslag av styrelsen, om
tilldelning av sillskapets guld- och silvermedalj, hedersomnimnande samt
penningbeloningar inkluderande sidana beléningar som anges 1 § 11. Styrelsen
beslutar om tilldelning av sillskapets bronsmedalj. Bel6ningarna utdelas vid
paféljande hégtidssammantride.

ARBETSFORMER OCH BESLUTSMASSIGHET

§ 15

1.

Sllskapets ledning

Sallskapets verksamhet leds av en styrelse.

Sammantraden

Utover sammantride for faststillande av ansvarsfrihet, nomineringar och val,
samlas sallskapet till ordinarie méten nir och under de former som styrelsen
beslutar.

Hagtidssammantréde

Pa verksamhetsarets sista dag samlas sallskapet till hogtidssammantrade.

Tillimpningsforeskrifter

1.

Sallskapets sammantraden leds av dess ordférande eller vid forfall f6r denne
av dess vice ordforande. Vid forfall f6r bada dessa leds sammantride av efter
invalsnummer 4ldsta ndrvarande militidra svenska hedersledamot eller militira
ordinarie ledamot.

I kallelse till ordinarie sammantride, som ska vara utsind senast 30 dagar fére
sammantridet, ska anges om sammantridet avser att behandla:

a. inval av ledamoter,

b. val av ledamoter till styrelsen, till valberedning och av revisorer,

c. fraga om ansvarsfrihet for styrelsen,

d. forslag till andring av stadgarna eller dessas tillimpningstoreskrifter eller
e. annat arende av vikt.

Overliggningar och diskussioner avseende sillskapets angeligenheter fors
slutet mellan dess ledamoter. Seminarier, intradesanféranden och
vetenskapsgrenarnas arsberittelser liksom féredrag av inbjudna
toredragshallare kan dock ligga 1 sillskapets syfte att tillgingliggtra f6r en
vidare krets. Styrelsen bor dirfor, da sa bedéms limpligt, inbjuda gister
utanfor sillskapet att dhora dessa och delta 1 efterfoljande diskussioner.

Vid ordinarie sammantride iakttas f6ljande ordning;

For att mojliggora £6r inbjudna gister, efter det att sammantradets slutna del
har avslutats, att kunna delta i sammantridets 6ppna del tillimpas foljande
ordning;

a. Sammantridet Oppnas.

b. Viljs en ledamot som jaimte sammantridets ordforande ska justera

protokoll 6ver sammantradet.

-



c. Meddelas vilka ledaméter som avlidit sedan féregiende ordinarie
sammantrade.

d. Féredras protokoll fran féregiende sammantride.

e. Behandlas styrelsens utlitanden och forslag samt fran foregaende
sammantriden bordlagda drenden.

f. Foredrar sekreteraren till sillskapet anmalda drenden.

g. Behandlas 6vriga drenden pa féredragningslistan.

h. Behandlas 6vriga eventuella framstallningar fran ledaméter.

-

I férekommande fall ajourneras sammantridet kortvarigt sa att inbjudna

gaster kan intrida 1 lokalen.

j. Foredras intridesanféranden.

k. Foredras - som regel utdrag ur - arsberittelse 1 nagon av
vetenskapsgrenarna eller halls annat anférande.

l.  Sammantridet avslutas.

Vid aprilsammantridet foredras revisionsberittelse for féregaende

rikenskapsar och beslutas om ansvarsfrihet for styrelsen.

Vid nomineringssammantradet, normalt under augusti manad, beslutas om det

hogsta antal ledaméter som ma inviljas och faststills listor i alfabetisk ordning

tor inval av nya ledamoéter.

Vid valsammantradet, normalt under september manad, forrittas inval av nya

ledamoéter, val av ordférande, vice ordférande, sekreterare, styrelseledaméter

inklusive suppleanter samt val av revisorer och suppleanter och valberedning
samt beslutas om tilldelning av beléningar. Kassaforvaltaren redovisar
oversiktligt en langsiktig bedomning 6ver den ekonomiska utvecklingen.

Beslutas om arsavgift for nastkommande verksamhetsar.

De vid valsammantridet valda styrelseledamoterna tilltrider sina respektive

befattningar vid styrelsens forsta sammantrade f6r det nya verksamhetsaret

fram till vilket tidigare styrelse kvarstir. Ovriga befattningshavare tilltrider
enligt styrelsens bestimmande.

Till hogtidssammantradet, som alltid dr 6ppet, ager styrelsen inbjuda sarskilda

gaster.

Vid hégtidssammantridet iakttas foljande ordning;

a. Hogtidssammantridet 6ppnas.

b. Foredrar sekreteraren verksamhetsberittelse for aret.

c. Upplises korta utdrag ur minnesteckningar 6ver de ledaméter, som har
avlidit sedan foregiaende hogtidsdag.

d. Kallade hedersledaméter presenteras samt erhéller diplom av ordféranden
eller 1 férekommande fall av Forste Hedersledamot. Nyinvalda ledaméter
presenteras och erhaller diplom av ordféranden.

e. Upplises styrelsens bedomning av prisbelonta skrifter och 6vriga belénade

arbeten och insatser samt utdelas eller omnamnes beslutade bel6ningar.



t.  Halles ett anférande (hogtidstalet) i ett amne inom sillskapets
verksamhetsomrade.

g. Avslutar ordféranden verksamhetsaret med ett anférande 1 nagot dmne
inom sallskapets verksamhetsomrade.

h. Hogtidssammantridet avslutas.

§16 Extra sammantride dger rum om och nir styrelsen sa beslutar.

Tillimpningsforeskrifter

1.
2.

Anledning till extra sammantride ska anges 1 kallelsen.
Vid extra sammantride behandlas endast det eller de drenden, som angivits i
kallelsen.

Vid sillskapets sammantriden fors protokoll.

Tillimpningsforeskrifter

1.

3.

I protokoll upptas namnen pa nirvarande ledamoter, foredragna drenden,
visentligen skiljaktiga asikter samt fattade beslut.
Sammantradets ordférande utser protokollforare.

Sallskapets beslut fattas av nirvarande svenska ledamoter med enkel
rostmajoritet. Omrostning verkstills Sppet om inte sluten omrostning sarskilt
begirts. Vid lika rostetal galler den mening, som foretrids av den fungerande
ordféranden. For beslut 1 vissa fragor giller sarskilda forutsittningar enligt
nedan.

Vid beslut om inval, andring av ledamotskap, uteslutande av ledamot enligt §
4, indring av stadgar, val av styrelseledaméter och revisorer med suppleanter,
ansvarsfrihet for styrelsen och bestimmande av arsavgift samt dndring av
stadgar ska dven mojlighet till rostning brevledes skapas. For beslut i dessa
irenden fordras minst tjugo nirvarande ledamoter vid sammantridet och
minst femtio totalt avgivna roster inklusive de réster som avgivits med
fullmakt och brevledes.

Varje vid motet nirvarande ledamot far hogst medfora en fullmakt.

Tillimpningsforeskrifter

1.

Den som avser utnyttja ritten att rosta brevledes (s.k. Brevledes val) ska géra
anmalan harom till styrelsen senast tre veckor fore utsatt tidpunkt f6r rostning.
Styrelsen ska tillse att den som g6r anmilan om brevledes val erhaller valsedel
och annat erforderligt underlag i god tid fére utsatt tidpunkt for rostning.
Tystnadsplikt ska galla i friga om personuppgifter som hanteras vid Brevledes

val.



4. En fullmakt ska vara undertecknad och ange till vem fullmakten har limnats.
Den ska dven ange f6r vilket sammantride eller fraga den avser.

Styrelse viljs av sillskapet bland dess ledaméter. Styrelsen utgbrs av ordférande,
vice ordférande, sekreterare och fyra ledaméter — var och en féretridande en av

sillskapets vetenskapsgrenar - samt en suppleant for vardera vetenskapsgrenen.

Tillimpningsforeskrifter

1. Styrelsens arbete ska bedrivas i enlighet med en av styrelsen faststilld
arbetsordning som revideras arligen och vid behov.

2. Ordfdrande, vice ordférande och sekreterare viljs fOr tvd ar och kan aterviljas
1 perioder om ett ar.

3. Om en ledamot av styrelsen avgar innan sillskapet valt eftertridare utser
styrelsen, efter att ha konsulterat valberedningen, en ersittare.

4. Styrelsens 6vriga ledaméter och suppleanter viljs fOr tva ar sa att hogst halften
av styrelsens ordinarie ledaméter viljs varje ar. Omval ma ske.

5. Styrelsen utser fran tid till annan de 6vriga funktiondrer som utéver styrelsen
behovs for sillskapets verksamhet.

6. Styrelsen dger ritt att besluta om ersattning till enskilda funktionirer.

Styrelsen ar beslutsmassig da ordféranden eller vice ordféranden och minst tre
styrelseledamoéter eller suppleanter ar narvarande. Styrelsebeslut fattas med enkel
rostmajoritet. Vid lika rostetal galler den mening, som foretrads av den

fungerande ordforanden.

Tillimpningsforeskrift
Samtliga styrelseledamoter ska ges tillfille att delta 1 drendets behandling och
erhalla tillfredstallande underlag.

Val av styrelse och Ovriga funktionarer ska férberedas av en valberedning.
Tillimpningsforeskrifter

1. Sillskapet viljer vid valsammantridet bland svenska hedersledamoter och val
erfarna ordinarie ledamoter en valberedning om tre medlemmar samt en
suppleant. Sillskapet utser en av valberedningens medlemmar att vara
sammankallande.

2. Valberedningen ska:

a. senast den 15 mars skriftligen tillfraga dem vars mandatperiod utgar, om
de vill kandidera f6r en ny mandatperiod,
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. senast den 1 april ge anvisningar f6r svenska ledamoéters forslag till

nomineringar av ordférande, vice ordférande, sekreterare,
styrelseledamoter, inklusive suppleanter samt revisorer och suppleanter for
dessa samt vilka av dessa som ir beredda pa omval,

senast den 1 juni informera svenska ledaméter om valberedningens forslag
till ordférande, vice ordforande, sekreterare och styrelseledamoter vars
mandatperiod kommer att 16pa ut samt suppleanter for dessa,
valberedning, revisorer samt suppleanter for dessa f6r kommande

verksamhetsar,

. vid nomineringssammantridet féredra sitt forslag samt redovisa till

valberedningen ytterligare inkomna forslag till under 2 ¢ ovan angivna

Vid nomineringssammantradet ma harutover ytterligare forslag framforas
tran ledamoterna. Dessa forslag tillsammans med valberedningens forslag
tillstalls ledamoéterna i form av en valsedel genom sekreterarens forsorg.
Valberedningens forslag ska samordnat med valférsandelser avseende inval
av nya ledamoter, skickas i form av valsedel till ledamoterna minst tre
veckor fére valsammantradet. Valsedeln ska 6verst ha beteckningen
”Valsedel styrelse” och ska innehalla foreslagna till styrelseposterna:
ordférande, vice ordférande, sekreterare och Gvriga styrelseledaméter,
revisorer med suppleanter samt valberedning. Samtliga ytterligare inkomna
torslag till befattningarna ovan ska inkluderas som alternativ pa valsedeln.

overvaka rostrikning.

FORVALTNING OCH REVISION

§22 Sallskapets tillgangar och medel f6rvaltas av styrelsen. Tillgangar och medel ska

(22 I 7
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anvindas for sillskapets verksamhet.

Tillimpningsforeskrifter

1.

Sillskapets och till sillskapet knutna fonders ekonomiska tillgangar ska
placeras pa ett ekonomiskt betryggande sitt med god avkastning. Medel, som
inte behévs f6r 16pande utgifter dterinvesteras.

Styrelsen beslutar om inriktning av forvaltning av sallskapets tillgangar. Den
ckonomiska forvaltningen ska folja en av styrelsen faststalld
kapitalplaceringspolicy som revideras arligen och vid behov.

Sallskapets rikenskapsar dr kalenderar.

Sillskapet viljer tvd revisorer samt tva suppleanter for dessa. Revisorerna ska

arligen granska berittelserna 6ver forvaltningen av sillskapets egendom och

tidskrift jimte dértill horande protokoll, rikenskaper, m.m. Revisionsberattelse
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avges under mars manad samt féredras normalt vid sillskapets ordinarie

sammantride 1 april.

Tillimpningsforeskrifter

1.

Sillskapet viljer en auktoriserad revisor, som inte dr ledamot, att tillsammans
med av sillskapet valda revisorer granska sillskapets rakenskaper och
styrelsens forvaltning under nistkommande rikenskapsar.

Revisorerna ska genom stickprov arligen kontrollera befintligheten av
sillskapets manuskript, bocker och andra samlingar.

ANDRING AV SALLSKAPETS STADGAR

§ 25

1.

Forslag till andring av dessa stadgar ska utformas skriftligt och vara
undertecknat av minst tre svenska ledamoter.

Efter beredning av styrelsen beslutar sillskapet om eventuell andring.
Rostberittigade, som dr forhindrade att ndrvara dger ritt att delta genom
insindande av rostsedel. Forslag till andring av stadgarna ska faststillas vid tva

ordinarie sammantraden.

3. Antaget forslag till indring understalls regeringen for faststillelse.

Tillimpningsforeskrifter

1.

Inkommet forslag redovisas vid paféljande ordinarie sammantride. Vid detta

sammantride bordlaggs forslaget.

Efter bordliggning bereder styrelsen inkommet férslag och avger infor

sillskapets forsta behandling av forslaget ett skriftligt utlitande samt eventuellt

torslag till justering av forslaget. Forslaget och styrelsens utlaitande samt

eventuell justering av forslaget ska bifogas kallelse till sammantrade da

sillskapets forsta behandling av férslaget ska ske. Behandling av forslaget ska

ske skyndsamt.

Vid sillskapets forsta behandling kan forslaget alternativt styrelsens eventuella

justerade forslag:

a. atervisas till styrelsen, eventuellt med dndringsforslag, for vidare
behandling,

b. antas till vilande,

c. forkastas.

Rostning brevledes och via fullmakt 1 enlighet stadgarnas § 18 ska kunna ske i

samband med sallskapets forsta behandling av forslaget. Forslag, som blivit

atervisat till styrelsen, ska behandlas pa samma sitt nér det anyo aterkommer.

Har forslag blivit antaget till vilande far slutbehandling inte utsittas tidigare 4n

en manad fran den dag da forslaget kan beridknas vara de rostberittigade

tillhanda. Vid forslagets slutliga behandling ska det, i of6rindrat skick, genom
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omréstning antingen antas eller forkastas. Aven vid detta tillfille ska réstning
brevledes och via fullmakt i enlighet med stadgarnas § 18 vara moijlig.

ANDRING AV TILLAMPNINGSFORESKRIFTER

§26 1. Sillskapet faststiller foreskrifter f6r tillimpning av dessa sillskapets stadgar.
2. For beslut om faststillelse och dndring av tillimpningsféreskrifter giller
bestimmelserna i § 18 moment 1 och 2 samt § 25 moment 1 och 2.

Tillimpningsforeskrift

For andring av dessa foreskrifter tillimpas samma forfaringssitt som foreskrivits

tor stadgarna.
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